Studenten finden Losung fiir
Unternehmen

Neues Format:
~Makerthon“ der
Hagener
Wirtschaftsentwicklung
liefert konkrete
Losungen fiir die
Wirtschatft.

Hagen. Hektisches Treiben in der
ersten Etage des M12 der Hagen
Wirtschaftsentwicklung. Studie-
rende diskutieren iiberwiegend in
englischer Sprache. Ein ,Ma-
kerthon“ findet in der Mittels-
trale statt, speziell fiir die heimi-
sche Industrie in Hagen und im
Markischen Kreis.

Herausforderung der Wirtschaft

Der Makerthon (aus to make und
Marathon) ist eine Art Ideenmara-
thon, bei dem Unternehmen rea-
le Problemstellungen, sogenannte
,»Challenges® benennen. Fiir diese
Challenges werden dann von un-
terschiedlich zusammengesetzten
Teams von Studierenden unter
Hochdruck Konzepte erarbeitet.
Teamarbeit steht im Vordergrund.
So sollen verschiedene Perspekti-
ven und Erfahrungen einfliefen,
um als Ziel eine reale Losung zu
entwickeln.

Der Makerthon wurde von den
Wirtschaftsforderern aus dem
Mirkischen Kreis (GWS) und Ha-
gen organisiert. Die kurzen Pra-
sentationen mit den Losungen er-
folgen iiberwiegend in Englisch.
Das Motto fiir kreative Képfe und
Innovatoren lautet dabei: ,,Zu-
kunft gestalten — Neue Mirkte
entdecken® und kommt laut Wirt-
schaftsentwicklung Hagen genau
zur richtigen Zeit. ,,Gerade die
heimische Industrie in Stidwestfa-
len steht vor grofRen Herausforde-
rungen, dabei helfen wir gern ak-
tiv¥, sagt Dr. Christopher Schmitt,
Geschiftsfiihrer von Hagen Wirt-
schaftsentwicklung. Aus Hagen
waren die Firmen Stahlkontor,
Schlager Industrieofenbau und
Reckmann dabei.

Nur 24 Stunden Zeit

Das Interesse der Studierenden -
tiberwiegend von der Fachhoch-
schule Siidwestfalen -, war groR3.
Aus den Bewerbungen wurden 30
Teilnehmende ausgesucht und in

Ich bin immer auf der
Suche nach jungen
Talenten von der Schule
oder der Universitat.

Adriana Krasevec
Stahlkontor

sechs verschiedenen Teams zu-
sammengestellt. Durch die Kom-
bination verschiedener Fachrich-
tungen und die Beteiligung von
vielen internationalen Gaststudie-
renden entstand eine hohe Lo-
sungskompetenz und eine Vielfalt
verschiedener Perspektiven

Die Aufgabenstellungen wurden
von den Firmen auf die Teams ver-
teilt. Nur 24 Stunden standen fiir
eine praxistaugliche Losung zur
Verfiigung. Die Erfahrung, an ei-
nem realen Problem zu arbeiten
und direkt Feedback von Fach-
kréften zu erhalten, war fiir Stu-
dierende pridgend und fiir die Ha-
gener Firmen spannend.

Sie wurden dabei nicht alleinge-
lassen. ,Wir coachen die Teams

wiahrend der Arbeitsphase, auch
die FH Siidwestfalen und der
Transferverbund Siidwestfalen
sind dabei mit im Boot*, erklirt
Dennis Rafalski, Projektleiter In-
novation & Startups bei Hagen
Wirtschaftsentwicklung.

In Kurzpréasentationen wurden
schliefllich die erarbeiteten Lo-
sungen vorgestellt. Die Ergebnisse
zeigten, so die Wirtschaftsent-
wicklung Hagen, dass die Studie-
renden in kiirzester Zeit praxis-
taugliche Antworten fiir die Un-
ternehmen finden kénnen. Die
Unternehmen erhielten wertvolle
Impulse zum Marketingauftritt,
zu Produktverbesserungen, zur
Nachhaltigkeit und klimafreund-
lichen Innovationen, die teilweise
sofort umgesetzt werden kénnen.

Die bewertende Jury bestand
dabei aus Experten aus Unterneh-
men und Hochschulen. ,Ich bin
immer auf der Suche nach jungen
Talenten von der Schule oder der
Universitidt“, sagt Adriana Krase-
vec. Sie ist bei der Firma Stahl-
kontor fiir das Thema Talentma-
nagement verantwortlich. ,Es
geht darum, wie wir uns langfris-

Die Wirtschaftsforderung
Hagen hat im M12 zum
Makerthon geladen: Stu-
denten haben dabei fiir Pro-
bleme von Unternehmen
Losungen entwickelt.
Wirtschaftsforderung

tig unsere Kompetenzen im Be-
reich Stahlbearbeitung sichern
kénnen und wie sich Stahlkontor
in der Zukunft aufstellen kann®,
beschreibt Krasevec ihre ,,Chal-
lenge“ fiir die Studierenden.

Alexander Schwarze ist begeis-
tert davon, die ,Challenge® ge-
meistert zu haben. ,Wir hatten ein
super Team und kannten uns
noch nicht vorher. Wir sind er-
leichtert und haben ein gutes Pro-
dukt geliefert. Darauf sind wir al-
le stolz“, erzdhlt der 21-jdhrige
Student von der FH Siidwestfalen
iiberzeugt.

Als Preisgeld lockten fiir die ers-
ten drei Siegerteams insgesamt
3000 Euro, aullerdem sponserten
Phoenix Hagen und Eintracht Ha-
gen Tickets.



